
 

 

           ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:              /SGDĐT-TCCB 
V/v hướng dẫn triển khai công tác 

Vì sự tiến bộ phụ nữ và 

bình đẳng giới năm 2026  

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng      năm 2026 

       

Kính gửi: 

- Hiệu trưởng các trường trung học phổ thông; 

- Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo. 

 

Thực hiện Công văn số 1582/BGDĐT-NGCBQLGD ngày 02 tháng 4 năm 2026 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo về hướng dẫn triển khai công tác Vì sự tiến bộ phụ nữ và 

Bình đẳng giới năm 2026. 

Sở Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn Hiệu trưởng các trường trung học phổ thông; 

Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo (gọi tắt là các đơn vị) tập trung 

triển khai một số nhiệm vụ trọng tâm trong công tác Vì sự tiến bộ phụ nữ và Bình đẳng 

giới năm 2026 của ngành Giáo dục và Đào tạo, cụ thể như sau: 

1. Tổ chức và phối hợp triển khai thực hiện công tác Vì sự tiến bộ phụ nữ, 

Bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới.   

- Tuyên truyền, triển khai thực hiện Luật Bình đẳng giới và các văn bản quy 

phạm pháp luật có liên quan đến học sinh, phụ huynh và đội ngũ giáo viên, nhân viên 

trong nhà trường. 

- Thực hiện Chiến lược quốc gia về Bình đẳng giới giai đoạn 2021-2030; 

Chương trình phòng ngừa và ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới giai đoạn 2021-2025; 

Chương trình truyền thông về bình đẳng giới đến năm 2030 và các đề án, chương trình 

liên quan.  

- Phòng ngừa, ngăn chặn và giải quyết kịp thời các vụ việc liên quan đến bạo 

lực đối với phụ nữ và trẻ em gái. 

2. Nâng cao chất lượng công tác cán bộ nữ 

-  Xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng, quy hoạch và sử dụng cán bộ nữ theo 

lộ trình phù hợp với điều kiện của đơn vị. 

-  Triển khai các nội dung của Quyết định số 2282/QĐ-TTg ngày 31/12/2020 của 

Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Chương trình “Tăng cường sự tham gia bình đẳng của 

phụ nữ trong các vị trí lãnh đạo và quản lý ở các cấp hoạch định chính sách giai đoạn 

2021-2030”. 

3. Tổ chức truyền thông, tập huấn về công tác Vì sự tiến bộ phụ nữ và Bình 

đẳng giới đảm bảo kịp thời, chất lượng và hiệu quả 
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- Tổ chức các hoạt động tập huấn, tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật 

về công tác Vì sự tiến bộ phụ nữ và Bình đẳng giới phù hợp, hiệu quả đối với tình hình 

đơn vị; tăng cường và đa dạng hóa các hoạt động, sản phẩm truyền thông. 

- Tổ chức các hội thảo, tọa đàm để trao đổi, chia sẻ thông tin; lồng ghép các nội 

dung, các hoạt động về bình đẳng giới trong các hoạt động chuyên môn và ngoài giờ 

của đơn vị. 

- Chú trọng và nâng cao các hoạt động truyền thông về bình đẳng giới nhằm 

nâng cao nhận thức về bình đẳng giới của cán bộ quản lý, viên chức và người lao động 

và vai trò của phụ nữ trong công tác lãnh đạo, quản lý. 

- Thực hiện triển khai có hiệu quả, sáng tạo Tháng hành động quốc gia về phòng, 

chống bạo lực gia đình; Tháng hành động vì bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với 

bạo lực trên cơ sở giới. 

4. Nâng cao năng lực và hiệu quả các nhiệm vụ thường xuyên của Ban Vì 

sự tiến bộ phụ nữ và Bình đẳng giới 

- Tích cực triển khai công tác Vì sự tiến bộ phụ nữ và Bình đẳng giới theo kế 

hoạch và chương trình do ngành Giáo dục và Đào tạo triển khai. 

- Thực hiện báo cáo công tác Vì sự tiến bộ phụ nữ và Bình đẳng giới định kỳ 

trước ngày 25 tháng 11 năm 2026 và khi được yêu cầu (báo cáo gửi về Phòng Tổ chức 

cán bộ, chuyên viên Nguyễn Thụy Thúy Nga, Thư ký Ban Vì sự tiến bộ phụ nữ và Bình 

đẳng giới Sở Giáo dục và Đào tạo). 

Trên đây là hướng dẫn triển khai công tác Vì sự tiến bộ phụ nữ và bình đẳng 

giới năm 2026 của Sở Giáo dục và Đào tạo./. 

KT. GIÁM ĐỐC 

Nơi nhận:                      PHÓ GIÁM ĐỐC  
- Ban VSTBPN Bộ Giáo dục và Đào tạo (để báo cáo); 

- Ban VSTBPN&BĐG TP (để báo cáo);  

- Giám đốc Sở GD-ĐT (để báo cáo);             

- Thành viên Ban VSTBPN&BĐG Sở GD-ĐT (để biết); 

- Các phòng thuộc Sở (để thực hiện); 

- Lưu: VT, TCCB (TNga).      

  Nguyễn Văn Phong 
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